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REGULAMIN PROGRAMU STYPENDIALNEGO
FUNDACJI HRP
DLA STUDENTOW UNIWERSYTETU LODZKIEGO
W RAMACH PROGRAMU ,,MLODZI W LODZI”

§1

1. Regulamin okresla zasady, warunki i tryb przyznawania oraz wypfacania stypendiéw
w ramach programu stypendiéw fundowanych przez pracodawcéw dla studentow Politechniki
tédzkiej oraz Uniwersytetu Lodzkiego, jako programu partnerskiego Miasta t.odzi, Politechniki
t 6dzkiej, Uniwersytetu £.dédzkiego oraz Fundacji HRP. Ma on na celu motywowanie studentow
do pracy nad rozwojem osobistym, promowanie dobrych wynikdw w nauce oraz pobudzanie
do rozwijania talentéw z dziedzin, ktore sg istotne z punktu widzenia pracodawcow.

2. Stypendium jest wyrdznieniem indywidualnym i stanowi forme finansowego wsparcia
i motywacji dla studentow wyrdzniajgcych sie co najmniej dobrymi wynikami w nauce,
zaangazowaniem w dziatalnos¢ organizacji studenckich oraz dgzeniem do zdobywania
dodatkowych kwalifikacji poza uczelnig. Stypendium powinno by¢ przeznaczone na rozwijanie
uzdolnien i zainteresowan studenta oraz wspomaga¢ mozliwosci stosowania zdobytej wiedzy
podczas praktyki odbywanej u Fundatora.

3. W programie stypendialnym uczestnicza:
1) Miasto £.6dz;

2) Uniwersytet t.6dzki;

3) Fundacja HRP

§2

1. Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:

Program — program stypendiéw fundowanych przez pracodawcéw w ramach programu Mtodzi
w todzi;

Student — osoba uczgca sie w systemie dziennym na Politechnice todzkiej lub Uniwersytecie
tédzkim (z wytgczeniem studiéw doktoranckich);

Stypendium — stypendium fundowane przez Fundatora w postaci swiadczenia finansowego
na rzecz Studenta;

Fundator — pracodawca, ktory zdecyduje przyznac przynajmniej jedno stypendium w danym
roku akademickim i wyptacac¢ je Studentowi przez okres 9 miesiecy.

Stypendysta — student, ktéry na podstawie decyzji Komisji zostat uhonorowany Stypendium.
Komisja — Komisja stypendialna, ktora podejmuje kolegialnie decyzje o przyznaniu
Stypendium. W skfad Komisji wchodzg po jednym przedstawicielu Fundatora, Uniwersytetu
tédzkiego oraz Miasta todzi.

2. Fundator wskazuje kierunek studiéw dla ktérego chce ufundowa¢ Stypendium.
3. O Stypendium moze sie ubiegac student, ktory:

studiuje co najmniej na trzecim roku studiow jednolitych lub co najmniej trzecim roku studiow
pierwszego stopnia lub student studiow drugiego stopnia:



o

Uniwersytetu todzkiego, ktéry studiuje na:

° Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym na kierunku:
- Logistyka

- Ekonomia

- Ekonomia studia w jezyku angielskim

- Finanse i biznes miedzynarodowy

- Ekonometria i analityka danych

° Wydziale Matematyki i Informatyki:
- Analiza danych

- Informatyka

- Matematyka

- Analiza funkcjonalna

- Optymalizacja

L Wydziale Zarzgdzania na kierunku:

- Analityka biznesu

- Rachunkowos$c¢ w biznesie

- Cyfryzacja i zarzgdzanie danymi w biznesie

° Wydziale Studiéw Miedzynarodowych i Politologicznych:
- Marketing Miedzynarodowy i Dystrybucja
- Polityka Zagraniczna i Bezpieczenstwo

e Woydziale Nauk u Wychowaniu Uniwersytetu Lédzkiego

* - Zakfad Psychologii Pracy, Organizacji i Doradztwa Zawodowego
- Zaktad Psychologii Relacji i R6znorodnosci Interpersonalnej
- Zaktad Psychologii Zdrowia
- Katedra Andragogiki i Gerontologii Spoteczne;j

- uzyskat $rednig z ocen za ostatnie dwa semestry 4,00 i wiecej lub wynik co najmniej

- dobry na dyplomie potwierdzajgcym ukonczenie studiéw | stopnia;

- postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu komunikatywnym (B2) i wiecej;

- posiada doswiadczenie w pracy w organizacjach studenckich, kotach naukowych,

- wolontariatach bgdz zrealizowat dodatkowe praktyki/ staze;

- posiada doswiadczenie zawodowe;

- jest zainteresowany odbyciem minimum 6 - miesiecznych ptatnych praktyk w Fundaciji
HRP w wymiarze minimum 20-godzin (w formule hybrydowej) tygodniowo
(rozpoczecie nie pbézniej niz do dnia zakonczenia Stypendium, chyba ze Fundator
i Stypendysta uzgodnig inny termin i formute stazu);

- bedzie pehnit funkcje asystent*a/tki Fundacji HRP tj. budowanie pozytywnego
wizerunku Fundacji HRP m.in. poprzez uczestnictwo w eventach Fundacji

- informowanie Fundatora o biezgcych wydarzeniach na Wydziale, angazowanie sie
w projekty Fundatora;

- zaakceptowat zasady przyznawania Stypendium okreslone w niniejszym Regulaminie.


https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/zaklad-psychologii-relacji-i-roznorodnosci-interpersonalnej
https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/zaklad-psychologii-zdrowia
https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/katedra-andragogiki-i-gerontologii-spolecznej
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§3

a. Student ubiegajgcy sie o stypendium winien wypetni¢ oraz wysta¢ wniosek elektroniczny
dostepny na stronie internetowej: www.mlodziwlodzi.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia
26 pazdziernika 2025 r.

b. Do wniosku o stypendium nalezy dotgczy¢ kopie/skany dokumentdéw potwierdzajgcych
aktywnosci uwzglednione we wniosku okresSlone w §4 (zaswiadczenia, certyfikaty, listy
referencyjne itp.). Wszystkie w/w dokumenty nalezy zebra¢ w folderze udostepnionym
na dysku Google, a link do folderu wklei¢ w odpowiedniej rubryce wniosku stypendialnego.

c.
d.

e.

1.
2.

Whioski niekompletne lub ztoZzone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oceny wnioskéw ztozonych przez studentow dokonuje Komisja, o ktérej mowa w §2
ust. 1 na podstawie kryteriow okreslonych w §4.

Komisja zastrzega sobie prawo do ewentualnego sprawdzenia danych podanych przez
kandydata we wniosku celem ich weryfikacji.

Kazdy z cztonkéw Komisji przy ocenie wnioskdw stypendialnych postuguje sie oceng
punktowg, przyznajgc kazdemu z wnioskéw ocene indywidualng. O koncowej ocenie
poszczegodlnych wnioskow decyduje ocena $rednia obliczona jako $rednia
arytmetyczna

z ocen wszystkich cztonkéw Komisji za poszczegolne kryteria.

Ocena punktowa poszczegoélnych wnioskéw jest jawna i jest publikowana na stronie
www.mlodziwlodzi.pl w postaci list rankingowych poszczegdlnych programéw
stypendialnych.

Stypendia bedg przyznane kandydatom, ktérzy uzyskajg najwyzszg liczbe punktow.
W przypadku jednakowej liczby punktow uzyskanych przez dwoch lub wiecej
kandydatéw, decyzje podejmuje przedstawiciel Fundatora.

Komisja utworzy liste rezerwowg kandydatéw, na wypadek, gdyby Stypendysta
utracit w trakcie trwania roku akademickiego prawo do otrzymywania Stypendium na
skutek naruszenia postanowien niniejszego regulaminu. Lista rezerwowa utworzona
zostanie z kandydatow, ktorzy nie uzyskali Stypendium w czasie postepowania
kwalifikacyjnego, w kolejnosci uzyskania najwyzszej ilosci punktéw.

Od decyzji Komisji w sprawie przyznania stypendium nie przystuguje odwotanie.

§4

W trakcie oceny punktowej wniosku mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.
Komisja ocenia Studentéw wedtug nastepujgcych kryteridw i punktacii:

Etap | (maksymalnie 50 pkt):

Srednia ocen za ostatnie dwa semestry — do 15 pkt:

5,00 - 4,81 - 15.pkt.
4,80 - 4,61 - 12 pkt.
4,60 - 4,41 - 9 pkt.
4,40 - 4,21 - 6 pkt.
4.20 - 4,00 - 3 pkt.

Znajomos¢ jezyka angielskiego - do 20 pkt:

poziom znajomosci C2 - 20 pkt.
poziom znajomosci C1 - 18 pkt.


http://www.mlodziwlodzi.pl/
http://www.mlodziwlodzi.pl/
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poziom znajomosci B2 - 15 pkt.
poziom znajomosci od A1 do B1 - 0 pkt.

e Znajomosc¢ innego jezyka obcego niz angielski, na poziomie B1 lub wyzej - do 5 pkt:
e Dodatkowa dziatalnos¢ (kota naukowe, wydziatowe rady studentéw, wolontariat,
praktyki, staze studenckie nadobowigzkowe) - do 5 pkt.
e Doswiadczenie zawodowe — do 5 pkt.
Etap Il (maksymalnie 50 pkt):
. Rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktérej bedzie oceniana m.in. motywacja do realizacji

praktyk w Barry Callebaut SSC Europe oraz petnienia funkcji Ambasadora firmy, weryfikowany
poziom znajomosci znajomosé jezyka angielskiego.

§5
1. Stypendium bedzie przyznawane w formie finansowej przez rok akademicki
(9 miesiecy), w wysokosci 1000 zt brutto miesiecznie na jednego studenta.
2. Fundator zobowigzuje sie do ufundowania stypendium dla jednego studenta.
3. Decyzja o przyznaniu Stypendium fundowanego bedzie podana do publiczne;j
wiadomosci do dnia 14 listopada 2025 r. na stronie internetowej www.mlodziwlodzi.pl.
4, Przyznane Stypendia podlegajg opodatkowaniu na zasadach ogdinych
§6

1.Stypendysta w trakcie otrzymywania stypendium zobowigzany jest wobec Fundatora do:

a. informowania o faktach majgcych wptyw na tok studiéw (np.: niemoznos¢ kontynuowania
nauki z powodéw osobistych);

b. ubiegania sie 0 zgode na przerwanie studiéw, zmiane uczelni czy kierunku studiéw oraz
podjecie dodatkowych studidow;

c. kontaktowania sie ze wskazang przez Fundatora osobg (na zasadach przez nig
ustalonych) we wszystkich sprawach zwigzanych z wykonywaniem postanowien niniejszego
regulaminu.

2.Stypendysta jest zobowigzany do stawienia sie na uroczystym spotkaniu majgcym
na celu wreczenie symbolicznych czekdéw stypendialnych, ktore odbedzie sie w przeciggu
1 miesigca od daty ogtoszenia wynikéw niniejszego naboru. O terminie spotkania Stypendysta
zostanie powiadomiony pocztg elektroniczng. Spotkanie odbedzie sie stacjonarnie |
lub w sposob zdalny za posrednictwem potgczenia internetowego.

Fundator moze podpisa¢ ze Stypendystg umowe, w ktorej okreslone zostang prawa

i obowigzki stron, z zastrzezeniem nie naruszania postanowien niniejszego regulaminu.
3.Wypflate Stypendium wstrzymuje sie w przypadku niewywigzania sie Stypendysty

z ktoregokolwiek z obowigzkéw, o ktorych mowa w ust. 1-3 tego paragrafu.

§7

1. Fundator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w dowolnym momencie bez podania przyczyn.


http://www.mlodziwlodzi.pl/
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2. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie decyzje podejmuje Komisja
Stypendialna.



