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Student zlowiony za

s7KOLY WYZSZE | W zamian za stypendia od prywatnych firm

studenci zobowiazuija sie do pracy lub ake

RENATA CZELADKO

- Przez cale trzy lata studiow
w czasie nauki co miesiac wypta-
camy studentom 1200 zistypen-
dium na czesne i wynajecie
mieszkania, w zamian studenci
zobowiazuja sie do podijecia
unas pracy - moéwi Grzegorz Ro-
bak, koordynator programu sty-
pendialnego ,Metro Student”
koncernu Metro Group w Pol-
sce. Firma poszukuje kandyda-
tow wiroéd maturzystow i wska-
zuje im konkretna uczelnie
- Wyisza Szkole Handlowa we
Wroclawiu. Postudiach stypen-
dysci powinni przepraco-
wac¢ dwalata w placowkach han-
dlowychkoncernu.

- 0d poczatku jasno okresla-
my nasze wymagania - zazna-
cza Robak. - Mowimy, Ze nasi
stypendy$ci musza by¢ gotowi
do pracy w roznych miejscach
Polski. Oferujemy prace na sta-
nowiskach kierowniczych w hi-
permarketach, ale nie oznacza
to pracy za biurkiem. Nasi kie-
rownicy aktywnie wiaczajq si¢
w prace zespohu. Nie stawiamy
przeszkod, by dalej studiowali,
ale musza to by¢ studia zaoczne,
aby pogodzi¢ je z praca.

Korzysc dla obu stron

Firmy dostrzegly, ze stypendia
dla studentow to dobre inwesty-
cje. Czy jednaknie wykorzystujq
miodychludzi, zobowiazujacich
potem do pracy? - To korzy$¢
dla dwéch stron - uwaza Anna
Baczko-Dombi, socjolog z UW,

ktora badata programy stypen-
dialne w Polsce. - Zdarza sie
wiec, ze umowy stypendialne
maja forme kontraktow, w kt6-
rych oprécz przyznania studen-
towi pomocy materialnejlub po-
laczonejnp. z programem prak-
tyk zawiera sie zapis o obowiaz-
ku podjecia wspolpracy z firma.

- Przedsiebiorcy chetnie za-
wieraliby w umowach stypen-
dialnych klauzule, by stypendy-
sta pracowal u nich po studiach
przez jaki$ okres - przyznaje
Agnieszka Chudzik z Urzedu
Miasta Eodz, ktéra zajmuje sie
programem ,Mtodzi w Lodzi".
- Byloby to jednak zbyt daleko
idace ograniczenie swobody
wyborumiodych ludzi.

Dlatego wl6dzkim programie
nie ma takich zobowiazar. Fir-
my zwiazane z miastem wrozny
spos6b wspieraja studentow.
Funduja lektoraty z jezykow ob-
cych, optacajamieszkanie, przy-
znaja stypendia. - Jesli obie
strony sa zadowolone ze wspol-
pracy, pracodawcy niejedno-
krotnie proponujg studentom
zwigzanie sie z firma na stale
- dodaje Chudzik.

Korzyscisa tez dla miasta, bo
miodzinie wyjezdzaja za praca,
zostajq w Eodzi. - Pokazujemy
inwestorom, ze w miescie beda
mieli kadry potrzebne do roz-
woju firm - podkresla Chudzik.

Przyznawanie stypendiow to
tez jedna z drég zdobywania
klientéw. - Studenci budownic-
twa i architektury to potencjal-
nie nasi przyszli klienci. Gdy
prowadzimy kampanie rekla-
mujacq nasz program stypen-
dialny, jest szansa, ze zapamigta-

ji promocyjnych

janazwe firmy i potem beda ko-
rzysta¢ z naszego oprogramo-
wania - méwi Jarostaw Chudzik,
prezes firmy INTERsoft, tworzg-
cej specjalistyczne oprogramo-
wanie komputerowe.

Jego firma funduje stypendia
(soo zl miesiecznie) studentom
Politechniki E6dzkiej. Przyznaje
takze kilkutysieczne nagrody
za najlepsza prace magisterska,
ktora powstala przy uzyciu opro-
gramowania INTERsoft. Zdarza
sie tez, ze prosi stypendystow
o testowanie oprogramowania,
by wylapali wnim biedy.

Ambasador za 500 zt

Przedsiebiorstwa oczekuja
tez, ze studenci, w ktérych zain-
westowali, pomoga im w pro-
mocji. Program ,ZainSTALuj sie”
firmy Arcelor Mittal ma przeko-
na¢ miodych ludzi do pracy
w hutnictwie. - Kiedy$ pokuto-
walo prze$wiadczenie, ze to
praca brudna i ciezka. Na sta-
zachiwarsztatach pokazujemy,
jak dzi§ wyglada hutnictwo
- moéwi Dorota Strzemiriska,
menedzer programu ,ZainSTA-
Luj sie”. Skierowany jest on
do studentéw Politechniki Sla-
skieji Akademii Gérniczo-Hut-
niczej w Krakowie. Najlepszym
uczestnikom programu Arcelor
Mittal funduje wyjazd do szkoty
jezykowejw Londynie.

- PoprosiliSmy naszego sty-
pendyste o pelnienie funkcjiam-
basadora firmy - méwi Dorota
Marmura z Infosys BPO Poland.
Student, ktéry eomiesigc dosta-
nie 500 zl, ma m.in. poméc przy

4Bartoszilirﬁ dostaje stypendium od koncernu M

dowolony?

-
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w Polsce. Po studiach przez dwa lafa bedzie pracowat

jako kierownik w hipermarkecie

organizacji Dni Infosys na Poli-
technice £6dzkiej i informowac
kolegéw o dzialalnosci firmy.

- Przyznawanie stypendiéw
przez firmy to dobra forma
wspolpracy uczelni z przedsie-
biorcami - ocenia Bartosz Loba,
rzecznik Ministerstwa Nauki. -
Zalezy nam, by uczelnie $cislej

niz dotad wspoldziataly z prze-
mystem inp. braly pod uwage
glos przedsigbiorcéw przy two-
rzeniu programu hauczania.
- Ale warto sie zastanowic, czy
kazde stypendiumikazda forma
wspolpracy sprzyja rozwojowi
studenta, czy tez shuzy tylko pro-
modjijakiejs firmy. =
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SEJM
Czy partie |
dostang mniej

Sejmowa Komisja Finan-
sow Publicznych poparta
przygotowany przez PO
projekt nowelizacji ustawy
o partiach politycznych.
Zaktada on zmniejszenie

o potowe w latach 2012

- 2013 subwencji dla partii
politycznych oraz likwidacje
(juz od 2011 r) waloryzacji
fych kwot. Ograniczenie
subwencji o potowe przy-
niostoby rocznie 57 min zt
oszczednosci w budzecie
panstwa. —pap

PROKURATURA

Zarzut dla
biznesmena

Zarzut ptatnej protekcji
przedstawita {6dzka pro-
kuratura biznesmenowi
Markowi U. Miat propono-
wact austriackiej firmie !
zatatwienie uméw na inwe- |
stycje nadzorowane m.in.
przez bytego ministra spor-
tu Mirostawa Drzewieckiego.
Swiadkiem w fej sprawie

jest brat bytego ministra,
todzki restaurator Dariusz
Drzewiecki. Wedtug proku-
ratury byt obecny podczas
czesci spotkania Marka U.

z przedstawicielami au-
striackiej firmy. —pap

SAD

250 tys. zt
za postrzat

250 tys. zt zado$€uczy-
nienia ma zaptaci¢
Komenda Stoteczna Poli-
cji fotoreporterowi,

ktory 11 lat temu podczas
demonstracji pracownikow
radomskiego tucznika zo-
stat postrzelony z policyjnej
broni gtadkolufowej i stracit
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