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REGULAMIN PROGRAMU STYPENDIALNEGO FIRMY
NORDEA BANK ABP SA ODDZIAL W POLSCE
DLA STUDENTOW UNIWERSYTETU LODZKIEGO
W RAMACH PROGRAMU ,MLODZI W LODZI”

§1

1. Regulamin okres$la zasady, warunki i tryb przyznawania oraz wyplacania stypendiéw
w ramach programu stypendidow fundowanych przez pracodawcow dla studentow
Uniwersytetu todzkiego, jako programu partnerskiego Miasta todzi, Uniwersytetu
Lodzkiego oraz firmy Nordea Bank Abp S.A. Oddziat w Polsce. Ma on na celu motywowanie
studentéw do pracy nad rozwojem osobistym, promowanie dobrych wynikow w nauce oraz
pobudzanie do rozwijania talentow z dziedzin, ktére sg istotne z punktu widzenia
pracodawcow.

2. Stypendium jest wyrdznieniem indywidualnym 1 stanowi forme¢ finansowego wsparcia
1 motywacji dla studentow wyrdzniajacych si¢ co najmniej dobrymi wynikami
W nauce, zaangazowaniem w dzialalno$¢ organizacji studenckich oraz dazeniem do
zdobywania dodatkowych kwalifikacji poza uczelnig. Stypendium powinno by¢ przeznaczone
na rozwijanie uzdolnien i zainteresowan studenta oraz wspomaga¢ mozliwosci stosowania
zdobytej wiedzy podczas praktyki odbywanej u Fundatora.

3. W programie stypendialnym uczestnicza:

1) Miasto £6dz;

2) Uniwersytet L.odzki

3) Nordea Bank ABP SA Oddziat w Polsce

§2

1. Uzyte w regulaminie pojecia oznaczajg:

Program — program stypendiow fundowanych przez pracodawcoéw w ramach programu
Mtodzi w Lodzi;

Student — osoba uczaca si¢ w systemie dziennym na Uniwersytecie £.6dzkim (z wytaczeniem
studentoéw studiow doktoranckich);

Stypendium — stypendium fundowane przez Fundatora w postaci $wiadczenia finansowego
na rzecz Studenta;

Fundator — pracodawca, ktory zdecyduje przyznac przynajmniej jedno stypendium w danym
roku akademickim i wyptaca¢ je Studentowi przez okres 9 miesiecy.

Stypendysta — student, ktory na podstawie decyzji Komisji zostat uhonorowany Stypendium.
Komisja — Komisja stypendialna, ktéra podejmuje kolegialnie decyzje o przyznaniu
Stypendium. W sktad Komisji wchodza po jednym przedstawicielu Fundatora, Uniwersytetu
Lodzkiego oraz Miasta Lodzi.
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2. Fundator wskazuje kierunek studiow dla ktérego chee ufundowaé Stypendium.

3. O Stypendium moze si¢ ubiega¢ Student czwartego lub piatego roku studiow jednolitych
lub studiow drugiego stopnia Uniwersytetu L.odzkiego, ktory:

- Studiuje na:

a. Wydziale Zarzadzania

b. Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym

- Uzyskat $rednig z ocen za ostatnie dwa semestry 4,00 1 wigcej;

- Moze wykaza¢ si¢ dziatalno$cig w organizacji studenckiej lub na rzecz Uniwersytetu
Lodzkiego oraz dobrg znajomoscia todzkiego srodowiska akademickiego;

- Postuguje si¢ jezykiem angielskim w stopniu bardzo dobrym (min. B2);

- Zaakceptowal zasady przyznawania Stypendium okre§lone w niniejszym regulaminie.

§3

1. Student ubiegajacy si¢ o stypendium winien wypeti¢ oraz wysta¢ wniosek elektroniczny
dostepny na stronie internetowej: www.mlodziwlodzi.pl.

2. Wypehiony wniosek nalezy wydrukowa¢, podpisa¢ oraz dostarczy¢ wraz z wymaganymi
zalacznikami w wersji papierowej do Biura Rozwoju Gospodarczego 1 Wspolpracy
Miedzynarodowej Urzedu Miasta Lodzi, Al. Politechniki 32, I pietro, pok. 114, 93-590 Lodz,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 25 pazdziernika 2019 r.

3. Do wniosku o stypendium w wersji papierowej nalezy dotaczy¢ kserokopie dokumentow
potwierdzajacych aktywnosci okreslone w §4 (zaswiadczenia, certyfikaty, listy referencyjne
itp.).

4. Wnioski niekompletne lub ztozone po terminie nie bgda rozpatrywane. W przypadku
przesytek listowych decydujaca jest data stempla pocztowego.

5. Oceny wnioskow zlozonych przez studentow dokonuje Komisja, o ktérej mowa w §2 ust. 1
na podstawie kryteridéw okreslonych w §4.

6. Komisja zastrzega sobie sprawo do ewentualnego sprawdzenia danych podanych przez
kandydata we wniosku celem ich weryfikacji.

7. Kazdy z cztonkow Komisji przy ocenie wnioskéw stypendialnych postuguje si¢ ocena
punktowa, przyznajac kazdemu z wnioskéw ocen¢ indywidualng. O koncowej ocenie
poszczegblnych wnioskow decyduje ocena $rednia obliczona jako $rednia arytmetyczna

z ocen wszystkich czlonkéw Komisji za poszczegolne kryteria. Kandydaci, ktorych wnioski
uzyskaja najwyzsza liczbe punktdéw, zostang poinformowani o koniecznosci przej$cia przez
proces rekrutacyjny w firmie Nordea Bank ABP SA Oddziat w Polsce (rozmowa
kwalifikacyjna). Stypendium zostanie przyznane jednemu kandydatowi, ktory przejdzie
pomyslnie przez proces rekrutacji.

8. Ocena punktowa poszczegdlnych wnioskow jest jawna i jest publikowana na stronie
www.mlodziwlodzi.pl w postaci list rankingowych poszczegolnych programow
stypendialnych.
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10. Komisja utworzy liste rezerwowg kandydatéw, na wypadek, gdyby Stypendysta utracit
w trakcie trwania roku akademickiego prawo do otrzymywania Stypendium na skutek
naruszenia postanowien niniejszego regulaminu. Lista rezerwowa utworzona zostanie
z kandydatéw, ktérzy nie uzyskali Stypendium w czasie postepowania kwalifikacyjnego,
w kolejnosci uzyskania najwyzszej ilosci punktow.

11. Stypendysta zobowigzuje si¢ w trakcie roku akademickiego 2019-2020 pekni¢ funkcje
Ambasadora firmy na Uniwersytecie Lodzkim tj.:

- rozpowszechnia¢ informacje o ofertach pracy czy konkursach organizowanych przez firme
Nordea;

- wspiera¢ w biezacych akcjach Employer Brandingowych np.: wspoétpraca podczas
organizacji targéw pracy;

- promowa¢ Nordea (planowany cykl warsztatow, ktore zostang poprowadzone przez
doswiadczonych pracownikéw firmy w nowym roku akademickim 2019-2020): kolportaz
materialbw promocyjnych (wywieszenie plakatow 1 rozdanie ulotek na Wydziatach
Uniwersytetu Lodzkiego), promocja na stronie internetowej czy Facebooku wspotpracujacych
partnerow, organizacji studenckich.

12. Od decyzji Komisji w sprawie przyznania stypendium nie przystuguje odwotanie.

§4

1. W trakcie oceny punktowej wniosku mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.

2. Komisja ocenia Studentow wedtug nastgpujacych kryteriow i punktacji:

1) Srednia ocen za ostatnie dwa semestry:

5,00 - 4,85 - 20 pkt.

4,84 — 4,65 - 17 pkt.

4,64 - 4,45 - 14 pkt.

4,44 -425 - 11 pkt.

4,24 - 4,05 - 7 pkt.

4,04 - 4,00 - 4 pkt.

2) Praktyki, staze studenckie (nadobowigzkowe) do 20 pkt.

3) Udziat w wymianach migdzynarodowych — do 10 pkt.

4) Dziatalno$¢ w organizacjach studenckich, fundacjach, stowarzyszeniach, instytucjach
spotecznych, kursach, warsztatach — do 20 pkt., w tym:

- aktywny udziat (pos§wiadczony) - do 10 pkt.

- dziatalno$¢ w wigcej niz jednej organizacji, instytucji (potwierdzona)- do 5 pkt.

- udzial w realizowanych projektach, przedsiewzigciach (jakich; potwierdzony)- do 5 pkt.
5) Znajomos¢ jezykdéw obcych potwierdzona zdobytymi certyfikatami (j.angielski) - do
20 pkt.

6) Rozmowa kwalifikacyjna — do 10 pkt.
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§5

1. Stypendium bedzie przyznawane w formie finansowej przez rok akademicki (9 miesiecy),
w wysokosci 700 zl brutto miesi¢cznie na jednego studenta. Wyplata bedzie przekazywana
co miesigc, 10-ego dnia miesigca, na podstawie umowy stazowej, na rachunek bankowy
podany przez studenta.

2. Fundator zobowiazuje si¢ do ufundowania stypendium dla jednego studenta.

3. Decyzja o przyznaniu Stypendium fundowanego bedzie podana do publicznej wiadomosci
do dnia 6 listopada 2019 r. na stronie internetowej www.mlodziwlodzi.pl.

§6

1. Stypendysta w trakcie otrzymywania stypendium zobowigzany jest wobec Fundatora do
informowania o:

a) faktach majacych wptyw na tok studiow (np.: dlugotrwata choroba);

b) przerwaniu studidow, zmianie uczelni czy kierunku studiéw oraz podjeciu dodatkowych
studiow;

c) wszystkich sprawach zwigzanych z wykonywaniem postanowien niniejszego regulaminu.
2. Stypendysta jest zobowigzany do stawienia si¢ na uroczystym spotkaniu majacym na celu
wreczenie symbolicznych czekoéw stypendialnych, ktore odbedzie si¢ w przeciaggu 1 miesigca
od daty ogloszenia wynikow niniejszego naboru. O terminie spotkania Stypendysta zostanie
powiadomiony pocztg elektroniczna.

3. Fundator moze podpisa¢ ze Stypendysta umowe, w ktorej okreslone zostang prawa
1 obowiazki stron, z zastrzezeniem nie naruszania postanowien niniejszego regulaminu.

4. Wyptate Stypendium wstrzymuje si¢ w przypadku nie wywigzania si¢ Stypendysty,
z ktoregokolwiek z obowigzkéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 1-3, a takze § 3 ustep 11 oraz 12.

§7

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) uprzejmie
informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta L.odzi z siedzibg w Lodzi przy
ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 Lodz, tel.: +48 (42) 638-44-44, fax: +48 (42) 272-60-01,
e-mail: Ickm@uml.lodz.pl.

2. Administrator wyznaczyl inspektora oraz zastepcg inspektora ochrony danych, z ktorymi
moze si¢ Pani / Pan skontaktowac poprzez e-mail iod@uml.lodz.pl badz telefonicznie
+48 (42) 638-59-50. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ skontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Urzad Miasta todzi oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
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3. Dobrowolne podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do przystapienia do
programu ,,Mtodzi w Lodzi”. W celu przeprowadzenia naboru wnioskéw stypendialnych i ich
oceny, Pani/Pana dane bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogodlnego
rozporzadzenia — zgoda osoby, ktorej dane dotycza.

4. Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, a ponadto odbiorcom danych
W rozumieniu przepisow o ochronie danych osobowym, tj.
a) cztlonkom Komisji Stypendialnej wytacznie w celu weryfikacji i oceny
aplikacji oraz Fundatorom stypendiow w celu nawigzania kontaktu z wybranym
Stypendysta;
b) podmiotom §wiadczgcym ustugi pocztowe i ustugi informatyczne;
c) dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich, na podstawie
szczegblnych regulacji prawnych, w tym umow miedzynarodowych;

d) podmiotom $wiadczacym ustugi hostingowe portalu www.mlodziwlodzi.pl
oraz wsparcia utrzymania oprogramowania i poprawnego dziatania portalu;
e) podmiotom $wiadczacym ustugi masowego mailingu, wylacznie w zakresie

adresu e-mail.

5. Dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami ustawy

z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz.
217 ze zm.), a w przypadku przetwarzania danych na podstawie wyrazonej zgody, przez okres
niezbedny do realizacji wskazanego celu.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie zgody, posiada Pani/Pan
prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art.15 ogdlnego rozporzadzenia;
b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogolnego rozporzadzenia,

C) usuni¢cia danych, na podstawie art. 17 ogélnego rozporzadzenia,

d) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogolnego rozporzadzenia;

e) whniesienia sprzeciwu, na podstawie art. 21 ogélnego rozporzadzenia.

7. W przypadku, w ktorym przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody,
przystuguje Pani/Panu prawo do jej cofnigcia, w dowolnym momencie, w formie,
w jakiej zostala ona wyrazona. Od tego momentu Pani/Pana dane nie beda przez nas
przetwarzane. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Dane nie bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.
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§8

1. Fundator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu
w dowolnym momencie bez podania przyczyn.

2. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie decyzje podejmuje Komisja Stypendialna.



