
 

  
    

  

  

 

 
 

 
 

 REGULAMIN NABORU I UDZIAŁU W KURSIE PROGRAMOWANIA 
Z JĘZYKA C++ FUNDOWANYM PRZEZ ERICSSON SP. Z O.O. 

DLA STUDENTÓW POLITECHNIKI ŁÓDZKIEJ,  
UNIWERSYTETU ŁÓDZKIEGO ORAZ WYŻSZEJ SZKOŁY INFORMATYKI 

I UMIEJĘTNOŚCI W ŁODZI 
W RAMACH PROGRAMU STYPENDIALNEGO „MŁODZI W ŁODZI” 

 
 
Rozdział I. Zasady ogólne 
 

1. Regulamin określa zasady naboru i uczestnictwa studentów Politechniki Łódzkiej,  
Uniwersytetu Łódzkiego oraz Wyższej Szkoły Informatyki i Umiejętności w Łodzi w bezpłatnym 
kursie programowania z języka C++ na poziomie podstawowym, fundowanym przez Ericsson 
Sp. z o.o. 

 
2. Organizacją i nadzorem rekrutacji na kurs programowania z języka C++ zajmują się osoby 

wyznaczone przez Ericsson Sp. z o.o., przy współpracy z Miastem Łódź, w ramach Programu 
Stypendialnego Młodzi w Łodzi. 

 
3. W rozumieniu niniejszego Regulaminu za Partnerów Programu Stypendialnego uważa się 

Miasto Łódź oraz Ericsson Sp. z o.o. 
 

4. W rozumieniu niniejszego Regulaminu za Kurs uważa się kurs programowania z języka C++, 
o których mowa w ust. 1. 

 
 
Rozdział II. Zasady naboru na Kurs 
 

1. O miejsce w bezpłatnym Kursie fundowanym przez Ericsson Sp. z o.o. mogą ubiegać się 
studenci studiów licencjackich, inżynierskich i magisterskich, którzy: 
1. studiują na Politechnice Łódzkiej, Uniwersytecie Łódzkim lub Wyższej Szkole 

Informatyki i Umiejętności w Łodzi. Preferowani będą studenci kierunków ścisłych 
(np. Fizyka, Matematyka, Ekonometria, Automatyka, Robotyka); 

2. uzyskali średnią ocen za ostatnie 2 semestry wynoszącą co najmniej 3,70; 
3. wykazują się zainteresowaniem w programowaniu oraz którym zależy na zdobyciu wiedzy 

i umiejętności w zakresie programowania w języku C++, zweryfikowanym w ramach 
niniejszego Kursu na podstawie testu kompetencji programistycznych i analitycznego 
myślenia przeprowadzonego przez Ericsson Sp. z o.o.; 

4. zaakceptowali zasady udziału w Kursie określone w niniejszym Regulaminie. 
 

2. Student ubiegający się o miejsce w Kursie winien wypełnić oraz wysłać wniosek elektroniczny 
dostępny na stronie internetowej: www.mlodziwlodzi.pl. Wraz z wnioskiem należy wypełnić test 
kompetencji programistycznych i analitycznego myślenia przeprowadzony przez Ericsson 
Sp. z o.o., który dostępny jest w formie elektronicznej. Link do testu podany jest we wniosku. 

 
3. Wypełniony wniosek należy wydrukować oraz dostarczyć wraz z wymaganymi załącznikami 

w wersji papierowej do Biura Rozwoju Przedsiębiorczości i Miejsc Pracy Urzędu Miasta Łodzi, 
al. Politechniki 32, I piętro, pok. 114, 93-590 Łódź, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 
27 października 2017 r. 

 
4. Wnioski niekompletne, złożone po terminie lub zgłoszenia bez rozwiązanego testu 

kompetencji programistycznych i analitycznego myślenia przeprowadzonego przez Ericsson 
Sp. z o.o. nie będą rozpatrywane.  

 
5. Oceny wniosków złożonych przez studentów dokonuje przedstawiciel Ericsson Sp. z o.o. 

 
6. Ericsson Sp. z o.o. zastrzega sobie prawo do ewentualnego sprawdzenia danych podanych 

przez kandydata we wniosku, celem ich weryfikacji na potrzeby niniejszego Kursu. 
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7. Miejsca w Kursie w pierwszej kolejności zostaną przyznane kandydatom, którzy uzyskali 
najwyższą średnią ocen za ostatnie 2 semestry studiów oraz na podstawie wyniku testu. 
W przypadku jednakowej średniej i wyników testu uzyskanych przez kandydatów, decyzję 
podejmuje przedstawiciel Ericsson Sp. z o.o. 

 
8. Decyzja w sprawie przyznania miejsc w Kursie zostanie ogłoszona najpóźniej w dniu 

8 listopada 2016 r., poprzez jej opublikowanie na stronie internetowej www.mlodziwlodzi.pl. 
 

9. Od decyzji Ericsson Sp. z o.o. w sprawie przyznania miejsca na Kursie nie przysługuje 
odwołanie. 

 
 
Rozdział III. Zasady uczestnictwa w Kursie 
 

1. W ramach Kursu utworzona zostanie 1 grupa na poziomie podstawowym. Ze względu na 
program Kursu, Kurs nie jest skierowany do osób, które potrafią programować. Grupa może 
liczyć maksymalnie 12 osób. 

 
2. Zajęcia prowadzone będą przez pracowników Ericsson Sp. z o.o. na terenie obiektów Ericsson 

Sp. z o.o. w Łodzi, po zakończeniu stałych godzin pracy pracowników Spółki. 
 

3. Zajęcia odbywać się będą raz w tygodniu w wymiarze dwóch godzin lekcyjnych (90 minut) 
w środy w godzinach 16:30-18:00, w roku 2017: 29.11., 06.12, 13.12, 20.12, w roku 2018: 
10.01, 17.01, 28.02., 07.03, 14.03, 21.03, 28.03, 04.04, 11.04, 18.04, 25.04, 09.05, 16.05, 
23.05, 30.05, 06.06. Terminy te są niezmienne przez cały okres trwania Kursu. Studenci 
ubiegający się o udział w Kursie oświadczają, że są dyspozycyjni w podanych wyżej dniach 
i godzinach przez cały okres roku akademickiego 2017/2018 (tj. również w semestrze letnim 
2017/2018). W przypadkach nadzwyczajnych terminy mogą ulec zmianie w porozumieniu 
z pracownikiem Ericsson Sp. z o.o. oraz uczestnikami Kursu. 

 
4. Na zajęciach w ramach Kursu prowadzona będzie ewidencja frekwencji. 

 
5. Nieobecność w zajęciach powinna być zgłaszana najpóźniej 24 godziny przed rozpoczęciem 

zajęć osobom koordynującym organizację Kursu z ramienia Ericsson Sp. z o.o. w sposób 
uzgodniony podczas pierwszego spotkania w ramach Kursu. 

 
6. Uczestnicy zobowiązani są do systematycznego uczestniczenia w zajęciach. 

 
7. Kurs organizowany jest dla uczestników bezpłatnie, jednakże w przypadku dobrowolnej 

rezygnacji z uczestnictwa w zajęciach, jest on zobowiązany do pokrycia kosztów zajęć, 
w których uczestniczył, obliczonych zgodnie z ust. 10. 

 
8. Trzy nieusprawiedliwione nieobecności na Kursie są podstawą do skreślenia uczestnika z listy 

i zobowiązują uczestnika do pokrycia kosztów zajęć, w których uczestniczył, obliczonych 
zgodnie z ust. 10. 

 
9. Nieobecność może być usprawiedliwiona chorobą (wymagane zaświadczenie lekarskie), 

egzaminem przypadającym na czas trwania zajęć (wymagane zaświadczenie z uczelni). 
 

10. Koszty, które uczestnik jest zobowiązany pokryć, ustalane są zgodnie ze wzorem: liczba zajęć, 
w których uczestnik wziął udział * 125 PLN brutto (stawka za zajęcia) / liczba osób w grupie. 
Koszty te zostaną obliczone przez pracownika Ericsson Sp. z o.o. odpowiedzialnego za 
organizację Kursu. 

 
11. Każdy uczestnik Kursu na zajęcia musi przyjść z własnym laptopem z zainstalowanym, 

bezpłatnym, wskazanym przez przedstawiciela Ericsson Sp. z o.o. oprogramowaniem. 
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Rozdział IV. Obowiązki uczestników Kursu 
 

1. Uczestnik Kursu zobowiązany jest wobec Ericsson Sp. z o.o. do: 
1. informowania o faktach mających wpływ na tok Kursu (np.: długotrwała choroba, urlop 

dziekański, wyjazd na stypendium); 
2. informowania o ubieganiu się o zgodę na przerwanie studiów, zmianę uczelni czy kierunku 

studiów oraz podjęcie dodatkowych studiów; 
3. kontaktowania się ze wskazaną przez Ericsson Sp. z o.o. osobą (na zasadach przez nią 

ustalonych) we wszystkich sprawach związanych z wykonywaniem postanowień 
niniejszego Regulaminu; 

4. usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach, zgodnie z zapisami ust. 5 Rozdziału III. 
 

2. Składając swą aplikację do Programu Stypendialnego Młodzi w Łodzi, uczestnik wyraża 
zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych dla celów związanych z rekrutacją do 
Programu Stypendialnego Młodzi w Łodzi przez Ericsson Sp. z o.o. i Urząd Miasta Łodzi 
oraz do udostępnienia swoich danych personalnych oraz wizerunku w celach promocyjnych 
Programu Stypendialnego Młodzi w Łodzi zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 1182).  

 
3. Ericsson Sp. z o.o. może podpisać z uczestnikiem Kursu oświadczenie, w którym określone 

zostaną prawa i obowiązki Stron, z zastrzeżeniem nienaruszania postanowień niniejszego 
Regulaminu. 

 
4. Udział uczestnika w Kursie wstrzymuje się w przypadku niewywiązania się uczestnika 

z któregokolwiek z obowiązków, o których mowa w niniejszym Regulaminie, lub w przypadku 
podejmowania przez uczestnika działań mogących działać na szkodę Ericsson Sp. z o.o. 
W takiej sytuacji uczestnik jest zobowiązany zwrócić koszty zajęć, w których uczestniczył, 
obliczone zgodnie z ust. 10 Rozdziału III. 

 
 
Rozdział V. Postanowienia końcowe 
 

1. Ericsson Sp. z o.o. zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego Regulaminu 
w dowolnym momencie bez podania przyczyny. 

 
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje pracownik 

Ericsson Sp. z o.o. odpowiedzialny za organizację Kursu. 

 
 

 
 


