Nordea szuka wtasnie Ciebie!

Nordea co roku tworzy nowe miejsca pracy. W naszej codziennej pracy zajmujemy sie obstugg
procesow bankowych dla klientdw Skandynawskich. Wartosci takie jak zaufanie i wzajemny szacunek
sq tym, czym kierujemy sie, na co dzien.

Jesli lubisz prace zespotowgq i chcesz zdobyc¢ cenne doswiadczenie nasza oferta jest wtasnie dla ciebie.

Aktualnie poszukujemy

Praktykantow/Stazystow
Do odbycia ptatnych praktyk/ptatnego stazu absolwenckiego

Czas trwania praktyk: 3miesigce;

Wynagrodzenie miesieczne — 1000 PLN brutto przy petnym wymiarze godzin (stawka jest
uzalezniona od liczby przepracowanych godzin)

Tygodniowy wymiar czasu trwania praktyk — min. 20 godzin tygodniowo, od poniedziatku do pigtku.

Jesli posiadasz:
v' co najmniej $rednie wyksztatcenie
v' potrafisz swobodnie komunikowa¢ sie w jezyku angielskim (minimum B1)
v' swobodnie poruszasz sie w $rodowisku Windows

Ponad to jestes:
v osoba u$miechnieta, lubigcg pracowaé w grupie
v" Twoim mottem jest ,Tak! Potrafie”
v'uczenie sie howych rzeczy jest tym, co Cie motywuje do rozwoju

NASZA OFERTA JEST WEASNIE DLA CIEBIE!!

W zamian oferujemy:
» mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego w bankowosci w oparciu o umowe o

praktyki absolwenckie
> mozliwos¢ rozwoju
» dla najlepszych praktykantéw oferte zatrudnienia

Prosimy o zatgczenie w CV klauzuli:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst
jednolity: Dz.U.z 2014r., poz.1182 ze zm.).”

Prosze aplikowa¢ pod adresem: https://candidate.hr-
manager.net/Applicationlnit.aspx?cid=22&Projectld=193396&Departmentld=21479&SkipAdvertisem
ent=true
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