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Program Stażowy Akademia Dell 

Dell, jedna z czołowych firm w branży IT, poszukuje studentów ostatnich lat studiów inżynierskich i magisterskich, a także  absolwentów do roku po ukończeniu studiów, którzy są zainteresowani zdobyciem doświadczenia zawodowego w obszarze Production Control (w tym obszarami: Zarządzania Materiałami oraz Satysfakcji Klienta). 

Kandydaci, którzy podczas rozmów kwalifikacyjnych spełnią nasze oczekiwania, otrzymają ofertę udziału w programie wdrożeniowym Akademia Dell, prowadzonym przez wykwalifikowaną kadrę menadżerską oraz zespół ekspertów Dell.

Uczestnicy programu oprócz szkoleń połączonych z tematycznymi wycieczkami po fabryce przechodzą przez serię praktycznych ćwiczeń indywidualnych i grupowych, a wszystko to ma na celu przygotować ich do samodzielnej pracy projektowej, którą prowadzą w drugim tygodniu wdrożenia. 
Osoby, które w trakcie Akademii Dell uzyskają najwyższe oceny kadry menadżerskiej, otrzymają ofertę rocznego, płatnego stażu.

Od kandydatów biorących udział w programie  oczekujemy pełnej dyspozycyjności czasowej, 

tj. poniedziałek – piątek.

W przypadku kiedy Uczestnik zakwalifikowany do rocznego stażu kontynuuje naukę, możliwe jest ustalenie indywidualnego grafiku czasu pracy.

Rozpoczęcie programu przewidziane jest na początek lipca 2016. 

Program Stażowy Akademia Dell 

Production Control Specialist

Zakres obowiązków podczas rocznego stażu:
· Samodzielne prowadzenie projektu usprawniającego.

· Sprawdzanie dostępności części i terminów ich dostaw.

· Identyfikowanie alternatywnych części do braków materiałowych w fabryce.

· Dbanie o terminowość wypuszczanych zamówień.

· Wspieranie w zakresie procesowania priorytetowych zamówień. 

· Krótkoterminowe prognozowanie wolumenów produkcyjnych. 

· Dbanie o zachowanie ciągłości produkcji. 

· Agregowanie informacji produkcyjnych w celu sporządzenia określonych raportów.

· Czynny udział w inicjatywach mających na celu usprawnianie procesów.

· Analizowanie informacji z systemów produkcyjnych.
 

Wymagania wobec kandydatów do programu: 
· Umiejętność pracy w grupie oraz samodzielnie.
· Zdolność do pracy w szybko zmieniającym się środowisku. 
· Dobra znajomość języka angielskiego i polskiego, zarówno w mowie jak i piśmie.

· Wysokie umiejętności organizacyjne.
· Praktyczna znajomość pakietu MS Office.

· Kreatywność i innowacyjne podejście do rozwiązywania problemów.
· Umiejętności analityczne.
Preferencje: 
· Wykształcenie w kierunku: Logistyki, Zarządzania, Zarządzania Logistyką i/lub Produkcją.
· Zainteresowanie nowymi technologiami.

Oferujemy:

· Możliwość rocznego, płatnego stażu.

· Możliwość pracy w międzynarodowym środowisku korporacyjnym.
· Możliwość kontynuacji kariery w Dell Products.
· Pracę z doświadczoną kadrą menadżerską.
· Miłą i dynamiczną atmosferę pracy.
Termin składania aplikacji:

15 maja 2015r.

Kod stanowiska:

DGAP PC
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Sposób aplikacji:

Aplikacje (CV) prosimy przesyłać emailem z kodem stanowiska (DGAP PC) w tytule wiadomości na adres: 

rekrutacja.lodz@dell.com
ZASTRZEGAMY SOBIE PRAWO KONTAKTU Z WYBRANYMI KANDYDATAMI / DZIAŁ REKRUTACJI / DELL PRODUCTS (POLAND) SP. Z O.O.


