
 
 

DELL – jedna z czołowych firm w branży IT – zaprasza Cię do wzięcia udziału w Programie Rozwojowym 
„Akademia Dell”. Dołącz do naszego międzynarodowego zespołu i zdobądź doświadczenie. To wyjątkowa 
okazja aby rozpocząć swoją drogę zawodową. 
 

Zakres obowiązków: 
• Prowadzenia samodzielnych projektów usprawniających w obszarze Test Engineering, 
• Diagnostyki i naprawy komputerów, które nie przeszły testów sprawdzających, 
• Asystowania inżynierom podczas testowania systemów pilotażowych  oraz software’u, 
• Konfigurowania i testowania produktów hardware’owych oraz software’owych, 
• Tworzenia konfiguracji testowych, 
• Eskalowania problemów do funkcji wspierających kolejnego szczebla. 
 
Nasze wymagania: 
• Studenci kończący studia I stopnia lub II stopnia bądź zeszłoroczni absolwenci,  
• Dobra znajomość pakietu MS Office, zwłaszcza Excel, PowerPoint, Word, 
• Znajomość programowania lub  tworzenia skryptów, 
• Dobra znajomość architektury komputera, 
• Dobrą znajomość języka angielskiego zarówno w mowie i piśmie, 
• Komunikatywność,  
• Kreatywność 
 
Co oferujemy? 
• Możliwość rocznego, płatnego stażu, 
• Pracę w międzynarodowym środowisku korporacyjnym, 
• Możliwość kontynuacji kariery w Dell Products, 
• Pracę z doświadczoną kadrą menadżerską, 
• Miłą i dynamiczną atmosferę pracy, 
• Przyjazne godziny pracy. 
 
Dodatkowe informacje o programie: 
Rozpoczęcie programu przewidziane jest na początek lipca 2014. 
Program będzie realizowany w naszej siedzibie, w Łodzi. 
 
 

TERMIN SKŁADANIA APLIKACJI: 15 CZERWCA 2014 
   

APLIKACJE PROSIMY WYSYŁAĆ DROGĄ MAILOWĄ NA ADRES: REKRUTACJA.LODZ@DELL.COM 
 

KONIECZNIE PODAJ KOD STANOWISKA W TYTULE E-MAILA : DGAP - TE 
 
 

ZASTRZEGAMY SOBIE PRAWO KONTAKTU Z WYBRANYMI KANDYDATAMI 
DZIAŁ REKRUTACJI / DELL PRODUCTS (POLAND) SP. Z O.O. 

 


