


DLA KOGO?

Program przeznaczony jest dla studentów i absolwentów łódzkich 
uczelni oraz pracodawców z Łodzi i województwa. 

zachęcanie do studiowania i do wiązania swojej przyszłości z Łodzią

zatrzymanie najlepszych absolwentów w Łodzi 

budowanie wśród studentów pozytywnego wizerunku łódzkich firm i instytucji

umożliwienie studentom i absolwentom zdobycia doświadczenia zawodowego 
ułatwiającego podjęcie atrakcyjnej pracy

zapewnienie lokalnym przedsiębiorcom i potencjalnym inwestorom wysoko 
wykwalifikowanej kadry

CELE



NASZE INICJATYWY

★ PORTAL PRAKTYK I STAŻY

★ STAŻE WAKACYJNE

★ PROGRAMY STYPENDIALNE

★ DNI OTWARTE W FIRMACH

★ SZKOLENIA I WEBINARY

★ ZASMAKUJ STUDIOWANIA W ŁODZI

★ ZASMAKUJ PRACY W ŁODZI



CELE

wsparcie młodych ludzi w zdobywaniu dodatkowych kwalifikacji oraz 
doświadczenia zawodowego w trakcie praktyk i staży w łódzkich 
firmach
wsparcie rekrutacyjne pracodawców w dotarciu do najlepszych 
kandydatów

Na stronie www.praktyki.lodz.pl zarejestrowani pracodawcy mogą 
bezpłatnie zamieszczać ogłoszenia o dostępnych praktykach i stażach, 
a także samodzielnie zarządzać swoim profilem i dodanymi ofertami. 
Ogłoszenia dodatkowo publikowane są na stronie www.mlodziwlodzi.pl 

★ W serwisie zarejestrowanych jest ponad 360 pracodawców.

KORZYŚCI DLA PRACODAWCY

http://www.praktyki.lodz.pl/
http://www.mlodziwlodzi.pl/


Pozyskanie stażystów na okres wakacji to świetny sposób zatrudnienia 
w perspektywie wykwalifikowanych pracowników.  

Przeprowadzenie rekrutacji kandydatów na staże oraz opcjonalnie 
wstępnej selekcji aplikacji przez organizatora.

Pracodawcy otrzymują dostęp do najlepszych kandydatów i decydują 
o wyborze osób odpowiadających ich oczekiwaniom.

Szeroka kampania promocyjna fundatorów staży oraz zgłoszonych ofert.

Pakiet promocyjny powiązany z liczbą zgłoszonych ofert stażowych.

KORZYŚCI DLA PRACODAWCY

★ W 14 edycjach projektu wzięło udział ponad 750 łódzkich firm, 
które zatrudniły na staż ponad 2 620 studentów na okres wakacji. 
W sumie przesłanych zostało ponad 56 200 aplikacji.



Pracodawcy oferują przynajmniej 1 staż wakacyjny trwający minimum 
1 miesiąc w okresie czerwiec-wrzesień 2025 r.

Wszystkie staże w projekcie „Praktykuj w Łodzi – staże wakacyjneˮ są 
PŁATNE. Pracodawca zobowiązuje się do podpisania ze stażystą umowy 
cywilnoprawnej i wypłaty wynagrodzenia w kwocie minimum 30,50 zł 
brutto/1 godzinę lub 4666 zł brutto za każdy miesiąc trwania stażu w 
pełnym wymiarze godzin.

ZASADY WSPÓŁPRACY



PARTNERZY 2025



Możliwość wsparcia wyjątkowych TALENTÓW, najzdolniejszych maturzystów 
decydujących się na studia w Łodzi oraz najbardziej aktywnych studentów na 
wybranych przez pracodawcę kierunkach studiów.
Idealne dopasowanie stypendysty do profilu firmy poprzez przygotowanie 
dedykowanego firmie regulaminu programu stypendialnego zawierającego 
wymagania, kryteria i warunki współpracy odpowiadające potrzebom 
pracodawcy.
STYPENDYSTA może być dla firmy cennym praktykantem czy stażystą, a w 
dalszej perspektywie również pracownikiem. Może również pełnić rolę 
Ambasadora firmy na uczelni.
Promocja firmy w trakcie trwania kampanii promocyjnej programu.

UNIKATOWY W SKALI KRAJU PROGRAM STYPENDIÓW FUNDOWANYCH 
PRZEZ PRACODAWCÓW DLA NAJBARDZIEJ AKTYWNYCH STUDENTÓW 
ŁÓDZKICH UCZELNI ORAZ NAJZDOLNIEJSZYCH MATURZYSTÓW 
DECYDUJĄCYCH SIĘ NA STUDIA W ŁODZI.

KORZYŚCI DLA FUNDATORÓW



DZIĘKI WSPÓŁPRACY ŁÓDZKICH FIRM I UCZELNI 
ZBUDOWALIŚMY NAJDŁUŻEJ DZIAŁAJĄCY I 
NAJWIĘKSZY PROGRAM STYPENDIALNY 
PRACODAWCÓW W POLSCE

17
EDYCJI

1188
STYPENDYSTÓW

12500
ZŁOŻONYCH

APLIKACJI



Ufundowanie STYPENDIUM finansowego dla co najmniej jednej osoby w 
kwocie minimum 1000 PLN brutto miesięcznie, przez okres 9 miesięcy (łącznie 
rocznie 9000 PLN)
lub
Zwrot kosztów zakwaterowania w domu studenckim dla co najmniej jednej 
osoby w kwocie ok. 4501200 PLN miesięcznie przez okres 9 miesięcy (łącznie 
rocznie 405010800 PLN
lub
Ufundowanie kursu językowego lub innego podnoszącego kwalifikacje dla 
grupy 1015 studentów (koszt wynagrodzenia dla lektora/trenera zależny od 
rodzaju, długości kursu i jego intensywności, ok. 10.00015.000 PLN).
Kurs może być organizowany bezpośrednio przez Fundatora, bądź za pośrednictwem 
firm lub instytucji współpracujących z programem Młodzi w Łodzi. 

ZASADY WSPÓŁPRACY



FUNDATORZY 2024



ZAŁOŻENIA
Bezpłatne szkolenia i webinary dla studentów i absolwentów 
organizowane są przy współpracy z firmami szkoleniowymi i 
łódzkimi pracodawcami. Dotychczas wspólnie z partnerami 
przeprowadzono ponad 640 szkoleń, z których skorzystało już 
prawie 9500 osób. W szkoleniach mogą brać udział studenci 
łódzkich uczelni oraz absolwenci do 12 miesięcy od ukończenia 
studiów. 

Partner proponuje termin oraz temat szkolenia/webinaru, przygotowuje materiały merytoryczne i promocyjne oraz 
zapewnia trenera. Program Młodzi w Łodzi zapewnia promocję wydarzenia oraz rekrutację uczestników zgodnie z 
wytycznymi Partnera. 
Szkolenia stacjonarne mogą się odbywać w sali szkoleniowej Młodzi w Łodzi (al. Politechniki 32) bądź w siedzibie 
Partnera. Do przeprowadzenia webinaru Partner wykorzystuje dostępne dla niego narzędzia do prowadzenia spotkań 
online. 

ZASADY WSPÓŁPRACY



ZAŁOŻENIA
Dni Otwarte Poznaj łódzkich Pracodawców to cykl wizyt łódzkich 
studentów w firmach, które są partnerami programu Młodzi w Łodzi. 
Podczas dnia otwartego można przedstawić studentom prezentację firmy, 
możliwości praktyk, staży czy zatrudnienia, proces rekrutacji oraz 
zwiedzanie biura/zakładu. 
Z inicjatywy tej skorzystało już blisko 2500 studentów.

Partner proponuje termin oraz program Dnia Otwartego oraz zapewnia 
opiekę dla grupy na miejscu. 
Program Młodzi w Łodzi zapewnia promocję wydarzenia oraz 
rekrutację uczestników zgodnie z wytycznymi Partnera. 

ZASADY WSPÓŁPRACY



ZAŁOŻENIA
Zasmakuj studiowania w Łodzi to cykl eventów zachęcających do 
studiowania w Łodzi, podczas których uczniowie najlepszych szkół 
średnich z regionu łódzkiego oraz województw ościennych mogą 
osobiście sprawdzić i poczuć jak studiuje się w Łodzi.

3 dni w Łodzi (czwartek – sobota) dla grupy 30 osób

najlepsi uczniowie oraz przedstawiciele środowisk opiniotwórczych 
(nauczyciele, pedagodzy, dyrektorzy szkół, członkowie Rad Rodziców)
z regionu łódzkiego i innych województw

dedykowane warsztaty na uczelniach oraz w firmach, zwiedzanie 
miasta, atrakcje kulturalno-rozrywkowe

Podsumowanie: 35 edycji, 1140 uczestników

PROMOCJA ŁODZI, UCZELNI I  FIRM WŚRÓD NAJLEPSZYCH 
UCZNIÓW SPOZA ŁODZI



ZASADY WSPÓŁPRACY

Zaangażowanie finansowe partnera na poziomie 5000  8000 zł, 
z przeznaczeniem na pokrycie części kosztów 3-dniowej wizyty 
uczestników w Łodzi.

Zaproszenie uczestników na spotkanie inspirujące/warsztaty w 
siedzibie firmy partnera wraz ze zwiedzaniem firmy, opcjonalnie 
z poczęstunkiem.

Przygotowania materiałów merytorycznych/ promocyjnych  
dla uczestników.

PROMOCJA ŁODZI, UCZELNI I  FIRM WŚRÓD NAJLEPSZYCH 
UCZNIÓW SPOZA ŁODZI



ZAŁOŻENIA
Zasmakuj pracy w Łodzi to cykl spotkań uczniów najlepszych 
łódzkich szkół średnich z łódzkimi firmami. 

Celem projektu jest zachęcanie młodych ludzi do wiązania 
swojej przyszłości z Łodzią, poprzez uświadomienie licealistom 
oraz uczniom techników perspektyw i możliwości pracy w Łodzi 
oraz wsparcie młodych w planowaniu kariery zawodowej.

PROMOCJA FIRM WŚRÓD UCZNIÓW Z 
ŁÓDZKICH SZKÓŁ ŚREDNICH

10 firm
17 spotkań w firmach
14 szkół średnich
500 uczniów20
2

4

PARTNERZY



Strona www.mlodziwlodzi.pl 33 tys. odsłon miesięcznie) 
oraz strona www.praktyki.lodz.pl 25 tys. odsłon miesięcznie)

Newsletter do subskrybentów strony www.mlodziwlodzi.pl 
55 tys. subskrybentów) oraz mailingi do poszczególnych uczelni i wydziałów, 
biur karier, kół naukowych i organizacji studenckich

Posty w serwisie Facebook 23 tys. obserwujących)
W tym posty sponsorowane (zasięg posta to ok. 35 tys. wyświetleń)

Posty w serwisie LinkedIn 17 tys. obserwujących) 

Posty w serwisie Instagram 2,5 tys. obserwujących)

Zamykane gabloty do ekspozycji plakatów na poszczególnych wydziałach 
łódzkich uczelni.

http://www.mlodziwlodzi.pl/
http://www.praktyki.lodz.pl/


★ Profil Partnera na stronie www.mlodziwlodzi.pl 

★ Możliwość udziału w inicjatywach programu

★ Możliwość bezpłatnego dodawania ofert pracy oraz staży lub praktyk w serwisie 
www.mlodziwlodzi.pl

★ Możliwość bezpłatnego dodawania ofert praktyk i staży w serwisie 
www.praktyki.lodz.pl 

★ Możliwość korzystania z kanałów komunikacji programu Młodzi w Łodzi w celu 
promocji inicjatyw Partnera

★ Zamieszczenie logo Partnera w materiałach promocyjnych programu Młodzi w 
Łodzi

★ Promocja Partnera w ramach dedykowanych kampanii promocyjnych 
związanych z poszczególnymi inicjatywami, w tym udział w briefingach prasowych 
dla najbardziej zaangażowanych.

http://www.mlodziwlodzi.pl/
http://www.mlodziwlodzi.pl/
http://www.praktyki.lodz.pl/


KONTAKT
Biuro Rozwoju Gospodarczego 
i Współpracy Międzynarodowej 
Urzędu Miasta Łodzi
Oddział ds. Przedsiębiorczości 
i Współpracy z Uczelniami

e-mail:  mlodziwlodzi@mlodziwlodzi.pl
                stazewakacyjne@uml.lodz.pl 

telefon: 42 638 43 27; 42 638 59 28

WWW.MLODZIWLODZI.P
LWWW.PRAKTYKI.LODZ.PL

mailto:mlodziwlodzi@mlodziwlodzi.pl
mailto:stazewakacyjne@uml.lodz.pl

