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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
DO REGULAMINU PROGRAMU FINANSOWANIA PRZEZ
UNIWERSYTET MEDYCZNY W LODZI
MIEJSCA W DOMU STUDENCKIM
W RAMACH PROGRAMU MLODZI W LODZI

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 112 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informujemy, ze

1. zgodnie z zawartym Porozumieniem Nr 13/2020 o wspdtadministrowaniu danymi osobowymi
Pani/ Pana administratorem danych jest:

1) Prezydent Miasta Y.odzi w zakresie zbierania, modyfikowania, przegladania w celu przyzna-
nia kazdemu z wnioskow oceny indywidualnej, gromadzenia, publikacji, usuwania.

2) Uniwersytet Medyczny w Lodzi w zakresie przegladania w celu przyznania kazdemu
z wnioskdéw oceny indywidualne;.

2. Dane kontaktowe administratorow oraz wilasciwych inspektordw ochrony danych zostaty za-
mieszczone w tabeli pod klauzulg informacyjng. Informujemy, ze z wlasciwym inspektorem ochrony
danych mozna si¢ skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobo-
wych bedacych w gestii konkretnego administratora  oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze jest warunkiem koniecznym do przysta-
pienia do programu ,,Mtodzi w Lodzi”, realizowanego w ramach “Strategii Zintegrowanego Rozwoju
Lodzi 2020+

W celu przeprowadzenia naboru wnioskéw stypendialnych iich oceny, Pani/Pana dane beda
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzadzenia — zgoda osoby, ktorej dane
dotycza.

Natomiast w przypadku przyznania stypendium Pani/Pana dane bedg dalej przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej
dane dotycza.

4. Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa oraz podmiotom z ktérymi Prezydent Miasta L.odzi ma
podpisane umowy powierzenia przetwarzania danych w zwiazku z $§wiadczeniem ustugi hostingowe;j
portalu www.mlodziwlodzi.pl oraz wsparcia utrzymania oprogramowania 1 poprawnego dziatania
portalu oraz $§wiadczacym ustlugi masowego mailingu, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu
przepisOw o ochronie danych osobowym, tj.
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a) cztonkom Komisji Stypendialnej wytacznie w celu oceny aplikacji;
b) podmiotom §wiadczacym ustugi pocztowe, inne ustugi informatyczne.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczeg6lnych regulacji praw-
nych, w tym umow mi¢dzynarodowych.

Ponadto dane osob, ktorym przyznano stypendium, w zakresie imienia i nazwiska, uczelni, wydziatu i
kierunku studiéw beda udostgpnione na stronie www.mlodziwlodzi.pl.

5. Dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane jedynie w okreslonym celu i czasie
niezbednym do realizacji tego celu.

Prezydent Miasta Y.odzi- zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym 1 archiwach.

Uniwersytet Medyczny w Lodzi — nie przechowuje danych, z chwilg zakonczenia oceny
1 wylonienia stypendysty traci dostgp do Pani/ Pana danych.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, posiada Pani/
Pan prawo do:

a. dostgpu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogélnego rozporzadzenia;

b. sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogdlnego rozporzadzenia;

c. ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia;

d. usunigcia swoich danych, na podstawie art. 17 ogdlnego rozporzadzenia,

e. cofnigcia zgody, w dowolnym momencie, w formie, w jakiej zostala ona wyrazona.

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b posiada Pani/Pan
prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art.15 ogolnego rozporzadzenia;
b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogdlnego rozporzadzenia;
C) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogolnego rozporzadzenia.

Jesli Pani/Pan zamierza skorzysta¢ z przystugujacych uprawnien, to prosimy wysta¢ wiadomos¢ za
pomocag poczty elektronicznej albo wysta¢ zgloszenie w formie pisemnej pod wilasciwy adres
wskazany w tabeli ponize;j.

Zgloszone prosby lub zadania beda przez nas weryfikowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
o ochronie danych osobowych, bowiem przyshugujace prawa nie maja charakteru bezwzglgdnego
1 w niektérych przypadkach przepisy przewiduja wyjatki od ich stosowania.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych.
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0. Dane nie beda przetwarzane w sposoOb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.
. Siedziba Admini- Dane kontaktowe inspek-
Lp. Administrator Dane kontaktowe
stratora tora ochrony danych
. 1. Piotrkowska
Prezydent Miast u . :
1 rezyLelzi , fasta 104, e-mail: Ickm@uml.lodz.pl | e-mail: iod@uml.lodz.pl
od 90-926 L6dz
Uniwersytet Me- | pl. Hallera 1B, 90- o
2 tel. 42272 52 11 -mail: iod d.lodz.pl
dyczny w Lodzi 647 Lodz © e-mail: iod@umed.lodzp
3
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WYCIAG Z POROZUMIENIA DOTYCZACEGO
WSPOLADMINISTROWANIA DANYMI OSOBOWYMI

zawarte dnia ..................... 2020 w Lodzi pomiedzy:
Miastem Lo6dz, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Lodzi, w imieniu ktorego dziata
........................................ — Dyrektor Biura Rozwoju Gospodarczego i Wspotpracy Miedzynarodowej

w Departamencie Planowania i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miasta Lodzi z siedziba przy
ul. Piotrkowskiej 104 a, 90-926 £6dZ, zwanym dalej Administratorem 1

a

[nazwa Fundatora] z siedzibag w Lodzi kod pocztowy............... ,przyul. ... , Wpisang
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego dla .........ccooiiiiiiiiiiiiiiii i ,
pod numerem KRS..................... , NIP e, , REGON ..o, ,
reprezentowanym przez [imi¢ i nazwisko, funkcjal.................. ,zwang dalej Administratorem 2
a

[nazwa uczelni] z siedzibg w Lodzi kod pocztowy............... ,przyul. oo , pod
numerem NIP ... , REGON ... , reprezentowanym przez [imi¢

1 nazwisko, funkcja]....................... ,zwang dalej Administratorem 3

a

[nazwa uczelni] z siedzibg w Lodzi kod pocztowy............... ,przyul. oo , pod
numerem NIP ... , REGON ... , reprezentowanym przez [imi¢

1 nazwisko, funkcjal....................... ,zwang dalej Administratorem 4

Administrator 1, Administrator 2, Administrator 3, Administrator 4 lacznie nazywane sg dalej
Stronami lub Wspotadministratorami.
§1

Oswiadczenia

1. Majac na uwadze zatozenia programu pn. ,,Strategia Zintegrowanego Rozwoju Lodzi 2020+”
(Uchwata Nr XLIII/824/12 Rady Miejskiej w todzi z dnia 25 czerwca 2012 r.
W sprawie przyjecia “Strategii Zintegrowanego Rozwoju Lodzi 2020+”) w zakresie pozyski-
wania wysoko wykwalifikowanych zasobow ludzkich, Strony Porozumienia o$wiadczaja, ze
beda wspotpracowaé w ramach Programu Stypendialnego na rok akademicki 2020/2021 (dale;j:
Programem  Stypendialnym), realizowanego w ramach programu ,Mtodzi
w Lodzi”. Szczegoly tej wspolpracy okreslone zostaty w odrgbnym regulaminie (dalej: Regula-
min).

2. Przy wykonywaniu czynno$ci okre$lanych porozumieniem Strony os$wiadczaja,
ze przestrzega¢ beda przepisow w zakresie ochrony danych, tj. ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o
ochronie danych) (dalej: RODO).
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3. Wspotadministratorzy o$wiadczaja i zapewniaja, iz sa uprawnieni do ustalania tgcznie
z drugim Wspotadministratorem celow i sposobow przetwarzania danych osobowych.

4. Wspotadministratorzy o$wiadczaja, ze znane im sg zasady przetwarzania i zabezpieczenia Da-
nych Osobowych wynikajace z RODO oraz innych przepisow prawa powszechnie obowigzuja-
cego.

5. Wspdladministratorzy oswiadczaja i zapewniaja, iz zgodnie z art. 24 RODO posiadaja $rodki
techniczne i1 organizacyjne, majace na celu zapewnienie zgodnos$ci przetwarzania danych oso-
bowych z przepisami RODO oraz stosujg srodki bezpieczenstwa spetniajagce wymogi RODO, a
takze poddaja je przegladom i uaktualnieniom.

6. Wspodladministratorzy oswiadczajg, ze wdrozyli dokumentacj¢ 1 procesy zapewniajace sposob
ochrony Danych Osobowych okreslony w RODO.

§2

Przedmiot porozumienia

1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest ustalenie zasad i warunkéw wspotadministrowania
przez Strony danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z realizacja Programu Stypendial-
nego, w tym rowniez okreslenia zakresu odpowiedzialnosci Stron, dotyczacej wypetiania obo-
wigzkow wynikajacych z RODO.

2. Dane osobowe beda przetwarzane przez Strony w zwiazku z realizacjag Programu Stypendial-
nego w celu dokonania oceny wnioskow stypendialnych kandydatow oraz wyptaty stypendium
wybranym laureatom.

3. Przetwarzanie przez Wspodtadministratorow obejmowac bedzie rodzaje danych osobowych
wskazanych z Zataczniku - Rodzaj przetwarzanych danych osobowych.

4. Przetwarzanie danych przez Wspoétadministratorow bedzie obejmowalo nastepujace sposoby
ich przetwarzania:

5. Administrator 1 — zbieranie, modyfikowanie, przegladanie w celu przyznania kazdemu
z wnioskéw oceny indywidualnej, gromadzenie, publikacja, usuwanie;

6. Administrator 2 — przegladanie w celu przyznania kazdemu z wnioskéw oceny indywidual-
nej, przetwarzanie w zakresie wyplaty stypendium laureatowi/-om;

7. Administrator 3 — przegladanie w celu przyznania kazdemu z wnioskéw oceny indywidual-

nej;
8. Administrator 4 — przegladanie w celu przyznania kazdemu z wnioskdw oceny indywidual-
nej.
9. Dla potrzeb prawidlowej realizacji niniejszego Porozumienia Wspotadministratorzy zobowig-
Zujg sie:
a. wspodlpracowac przy realizacji obowiazkoéw cigzacych na Wspoédtadministratorach Danych
Osobowych;

b. przetwarza¢ powierzone im Dane Osobowe zgodnie z niniejszym Porozumieniem, przepi-
sami RODO oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego;
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c. powstrzymywaé si¢ od dziatan faktycznych 1 prawnych, ktéore moglyby
w jakikolwiek sposob naruszy¢ bezpieczenstwo Danych Osobowych albo narazi¢ drugiego
d. Wspoétadministratora na odpowiedzialnos¢ cywilng, administracyjng lub karna.

10. W celu wuniknigcia watpliwosci, z tytulu realizacji obowigzkow wynikajacych
z niniejszego Porozumienia, zadnemu ze Wspotadministratoréw nie przystuguje wynagrodze-
nie.

§4
Obowiazki Stron

1. W zwiazku §2 ust. 2 Administrator 1 zobowigzuje si¢ przekaza¢ Administratorowi 2,3,4
W sposob bezpieczny login 1 hasto dostepu do panelu administracyjnego, zawierajagcego wnio-
ski zgtoszone w ramach Programu Stypendialnego.

2. Administrator 2,3,4 zobowigzuje si¢ nie udostepnia¢ loginu 1 hasta, o ktérych mowa w ust.1
osobom innym niz przez niego upowaznione.

3. Administrator 1 po zakonczonej ocenie wnioskow, zgltoszonych w ramach Programu Stypen-
dialnego zobowigzany jest do zmiany hasta i loginu, o ktérych mowa w ust.1.

4. Wspotadministratorzy zobowigzani sg zapewnic¢ bezpieczenstwo przetwarzania danych osobo-
wych poprzez wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, adekwat-
nych do rodzaju danych osobowych oraz ryzyka naruszenia praw osob, ktorych te dane doty-
cz3.

5. Wspoéltadministratorzy ustalaja, ze w zakresie udzielania odpowiedzi na zadania osoby, ktorej
dane dotycza, (w szczego6lnosci dotyczy to zadan i o§wiadczen w zakresie prawa do informo-
wania i przejrzystej komunikacji, dostepu do danych osobowych, obowigzkow wskazanych w
art. 13 i 14 RODO, sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych
osobowych, sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych) wlasciwy bedzie Administra-
tor 1.

6. Wspoéltadministratorzy ustalaja, ze w zakresie wywigzywania si¢ przez Wspotadministratorow
z obowigzkoéw w zakresie zarzadzania naruszeniami ochrony danych osobowych oraz ich zgta-
szania do organu nadzoru oraz osoby, ktorej dane dotycza, wlasciwy bedzie Wspdtadministra-
tor, ktory stwierdzit naruszenie. W przypadku, gdy naruszenie zostanie stwierdzone przez oby-
dwu Wspodtadministratorow (np. gdy zostalo zgloszone obydwu Wspdtadministratorom), to
wlasciwy do wykonania obowigzkoéw okreslonych w art. 33 - 34 RODO bedzie ten Wspotad-
ministrator, z ktorego dziatania badz zaniechania naruszenie wynikto. Niezaleznie od powyz-
szego, Wspodtadministratorzy sg zobowigzani wspotpracowaé miedzy sobg w zakresie speinia-
nia obowigzkow okre§lonych w art. 33 -34 RODO. W tym celu Wspdétadministrator zobowia-
zany jest niezwlocznie poinformowa¢ drugiego Wspotadministratora o kazdym stwierdzonym
naruszeniu ochrony danych osobowych, podjetych w zwiazku z naruszeniem krokach, tresci
zgloszenia przekazanego organowi nadzorczemu w zwigzku z naruszeniem oraz udzieli¢ dru-
giemu Wspdltadministratorowi wszelkich niezbednych informacji w tym zakresie.

www.mlodziwlodzi.pl
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§5

1. Obowigzki, o ktorych mowa w §2 1 §4 kazda ze Stron bedzie wykonywac¢ wlasnym staraniem
1 na swoj wylaczny koszt.

2. Dostep do danych osobowych mogg mie¢ jedynie pracownicy lub wspotpracownicy Wspotad-
ministratora, ktorzy otrzymali jego upowaznienie do przetwarzania tych danych, poprzedzone
ztozeniem  przez te  osoby  o$wiadczenia o zachowaniu  tych  danych
oraz sposobie ich zabezpieczenia w tajemnicy.
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