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- O PROGRAMIE -

Bezptatne szkolenia i webinary dla studentow i absolwentow organizowane sg przy
wspotpracy z firmami szkoleniowymi i 16dzkimi pracodawcami — partnerami programu ,,Miodzi

w todzi”.

Dotychczas wspolnie z partnerami przeprowadziliSmy ponad 600 szkolen, z ktdrych skorzystato
juz prawie 8800 os6b. W szkoleniach mogg bra¢ udziat studenci tédzkich uczelni oraz

absolwenci do 12 miesiecy od ukonczenia studiow.

- CELE PROGRAMU -

® wspieranie rozwoju kariery zawodowej studentow i absolwentéw todzkich uczelni
® zapewnienie pracodawcom wysoko wykwalifikowanych przysztych pracownikow

" rozwdj kompetencji studentow
® budowa pozytywnego wizerunku tédzkich firm i instytucji wsrod srodowiska akademickiego
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OFERUJEMY:

- PROMOCJE WYDARZENIA -

Promocja na stronie www.mlodziwlodzi.pl (33 tys. odston miesiecznie) oraz na stronie
www.praktyki.lodz.pl (25 tys. odston miesiecznie)

Newsletter do subskrybentow strony www.mtodziwlodzi.pl (55 tys. subskrybentow)

Promocja w dedykowanych postach w serwisie Facebook (>22 tys. obserwujacych). W
tym z uzyciem postow sponsorowanych (zasieg posta to ok. 35 tys. wyswietlen)

Promocja w dedykowanych postach w serwisie Linkedin (>12 tys. obserwujacych)

Promocja w dedykowanych postach w serwisie Instagram (>2 tys. obserwujacych)

- REKRUTACJE UCZESTINKOW -

Rekrutacja poprzez formularz zgtoszeniowy na stronie www.mlodziwlodzi.pl (rekrutacja
moze byC rowniez prowadzona przez Partnera)
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http://www.młodziwlodzi.pl/
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OCZEKUJEMY:
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Zaproponowania terminu i tematu webinaru/szkolenia, oraz przygotowania informacji
na temat jego zakresu merytorycznego i czasu trwania.

Przygotowania grafiki w formacie 1920x1050 px promujacej wydarzenie z uzyciem
logotypu Mtodzi w ktodzi, dostepnego do pobrania tutaj: https://mlodziwlodzi.pl/o-
programie/zasady-uzywania-znaku-towarowego-graficznego-mlodzi-w-lodzi/

Przygotowania materiatdw merytorycznych dla uczestnikéw webinaru / szkolenia (np.
prezentaciji).

Poprowadzenia we wskazanym terminie webinaru na dostepnej dla Partnera
platformie przeznaczone] do organizacji spotkan. Program ,Mtodzi w todzi” nie
zapewnia dedykowanego narzedzia do prowadzenia szkolen online. Poprowadzenie
szkolenia stacjonarnie mozliwe w sali szkoleniowej UML przy Al. Politechniki 32
(max. 20 osob) lub w siedzibie firmy.

o EQ @E Al éﬁ i

= = =
[ =0 = =]



https://mlodziwlodzi.pl/o-programie/zasady-uzywania-znaku-towarowego-graficznego-mlodzi-w-lodzi/
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Jak skutecznie
zaprezentowac sie
na rozmowie o prace

Na stronie internetowe:
— https://mlodziwlodzi.pl/inicjatywy/szkolenia/ ———
—> STATUS: zakohczone -

lub na Facebooku:

https://www.facebook.com/Mlodzi.w.Lodzi/events/ BB e
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NEW ERA OF DATA
POWER BI: THE POWER OF TEAMWORK

Takeda Business Solutions Webinar

8th November 2022

(D 3pm.cesT

takedajobs.com search TBS

WEBINAR
Z FIRMA WELLA

JAK DOSTAC SIE
DO KORPORACJI
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https://mlodziwlodzi.pl/inicjatywy/szkolenia/
https://www.facebook.com/Mlodzi.w.Lodzi/events/

KONTAKT

Biuro Rozwoju Gospodarczego | Wspotpracy Miedzynarodowej
Urzedu Miasta todzi

Julia Sokot

e-mail:; |.sokol@uml.lodz.pl
mlodziwlodzi@ mlodziwlodzi.pl

telefon: 42 638 59 42, 517 707 369
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